
Zasady bezpiecznych relacji między uczniami i uczennicami 
 

 
W naszej szkole nie ma zgody na przemoc! Ani fizyczną, ani psychiczna, ani słowną ani cyberprzemoc. 

Każdy z nas rozumie, ze różnimy się od siebie, jednak szanujemy inność i swoje wzajemne potrzeby. 
Staramy się tworzyć bezpieczną przestrzeń dla wszystkich. 

 

 
Zachowania POZYTYWNE 

1. W komunikacji z kolegami/koleżankami zachowuj szacunek, nie przerywaj innym, gdy się 
wypowiadają. 

2. Słuchaj innych, gdy mówią. 

3. Pamiętaj, że każdy ma prawo do wyrażania swojego zdania, myśli i przekonań, jeśli nie naruszają 
one dobra osobistego innych osób, jego granic. 

4. Pamiętaj, ze żarty, które nie bawią drugiej osoby, nie są żartami i taką zabawę słowną natychmiast 
przerywaj. 

5. Stosuj słowo ,.NIE", jeśli dana forma interakcji, zachowania innej osoby Ci nie odpowiada. 

6. Jeśli pojawi się między Tobą a kolegą/koleżanką  trudność, konflikt spróbuj go rozwiązać 
stosując komunikat JA - przykład 5 kroków: 

1)  Wycisz się,  uspokój, zatrzymaj niepotrzebnie kłótnie, zanim stracisz nad sobą kontrolę,  
a konflikt się tylko pogorszy. 

2) Powiedz co według Ciebie jest problemem, co jest przyczyną nieporozumienia, czego 
oczekujesz. (komunikaty JA) 

3) Słuchaj co mówi druga osoba, jakie są jej odczucia, czego ona oczekuje podsumuj,  
to co usłyszałeś/usłyszałaś. 

4) Upewnij się, że  Twój rozmówca powiedział wszystko odnośnie swoich odczuć. 

5) Wymyślcie rozwiązanie, które będzie satysfakcjonujące dla Was obojga. Gdzie znajdzie się 
przestrzeń dla wzajemnych potrzeb.  

Jeśli nie uda się nam rozwiązać konfliktu, pamiętamy, że zawsze możemy zwrócić się  
o pomoc do wychowawcy, pedagoga, psychologa.  

7. Szanuj przestrzeń intymną swoich kolegów i koleżanek. 

8. Jeśli chcesz pożyczyć jakąś rzecz od kolegi/koleżanki, zapytaj. 

9. Szanuj prawo innych do prywatności, nie przeglądaj rzeczy, telefonu, tabletu, komputera 
innych osób i ich zawartości. 

10.  Unikaj wchodzenia w sytuacje, które mogą mieć dla Ciebie i innych negatywne konsekwencje. 

11. Nie ma limitu na   dobre gesty i słowa wobec koleżanek, kolegów  , grona pedagogicznego, 
rodziców, opiekunów , pracowników administracji. 



Zachowania NEGATYWNE 

1.  Nie wolno Ci krzyczeć na koleżanki, kolegów, lekceważyć, obrażać, wyśmiewać, 
wykluczać z grupy ( również dotyczy  to klasowych grup społecznościowych ). 

2. Nie wolno Ci używać języka nienawiści ani tzw. Hejtu. Ciągle żartować  z czegoś … 
 z jednej osoby.. bo to nabiera znamion nękania. 

3. Nie wolno Ci bić, szturchać, popychać ani w inny sposób naruszać nietykalności 
fizycznej koleżanki/kolegi ani używać jakiejkolwiek przemocy fizycznej. 

4. Nie wolno Ci nagrywać ani rozpowszechniać wizerunku kolegi/koleżanki bez ich 
jego/jej wyraźnej zgody. 

" 5. Nie wolno Ci wyrażać negatywnych, prześmiewczych komentarzy na temat zachowania, 
pracy, wyrażanie różnych złych opinii, małych gestów ośmieszających, wyglądu 
kolegów/koleżanek offilne i online na grupach społecznościowych.  

6. Nie wolno Ci pożyczać rzeczy innych bez ich zgody. 

7. Nie wolno Ci zabierać, ukrywać rzeczy innych osób. 

8.  Nie wolno Ci spożywać alkoholu, wyrobów tytoniowych ani nielegalnych substancji 
ani zachęcać do ich spożycia kolegów/koleżanek. 

9. Jeżeli będziesz świadkiem jakiegokolwiek z wyżej opisanych zachowań, sytuacji ze 
strony innych dorosłych lub dzieci, zawsze poinformuj o tym wychowawcę lub postąp 
zgodnie z procedurą interwencji opisaną w POLITYCE. 

10. W przypadku zachowania negatywnego, każda osoba: uczeń, uczennica, nauczyciel, 
pracownicy administracji mają prawo zwrócić ci uwagę, udzielić informacji zwrotnej.  

11. Każda forma przemocy, szczególnie Cyberprzemoc, bullying (nękanie, straszenie, 
ośmieszanie poprzez wysyłanie sms-ów, e-maili, wiadomości na czatach, umieszczanie 
lub rozpowszechnianie kompromitujących treści, zdjęć, filmów w Internecie) JEST 
NIEDOPUSZCZALNA. 

 

Jako szkoła oferujemy Ci wsparcie: rozmowę, konsultacje, warsztaty, spotkania naprawcze.  

Jednak musisz się liczyć, również z konsekwencjami swojego negatywnego zachowania (uwaga, 
nagana, rozwiązanie umowy). 


